
 

EL RECIBO SALARIAL (GA012) 

MODALIDAD Teleformación Hs. DURACIÓN 10 

UNIDADES TEMAS 

El Recibo de Salarios o Nómina 
 Conceptos generales 
 El recibo de salarios o nómina  
 Estructura del recibo de salarios - Encabezamiento  

 Estructura - Devengos - Percepciones salariales  
 Estructura - Devengos - Percepciones no salariales o 
extrasalariales 
 Total devengado 

 Cálculo de la base de cotización 
 Caso práctico - Cálculo de Base de Cotización 
 Práctica - Cálculo de Base de Cotización 

Nómina mensual 

 Realización de una Nómina mensual  
 Cálculo de las cuotas de cotización 
 Práctica - Nómina mensual 
 Práctica - Nómina mensual II  
 Práctica - Nómina mensual III 

 Práctica - Nómina mensual IV 
 Práctica - Nómina mensual V  
 Práctica - Nómina mensual VI 
 Práctica - Nómina mensual VII 
 Práctica - Nómina mensual VIII  

 Práctica - Nómina mensual IX 
 Práctica - Nómina mensual X 
 Práctica - Nómina mensual XI 
 Práctica - Nómina mensual XII  

Nóminas diarias y en IT 

 Nóminas diarias  
 Incapacidad temporal (IT)  
 Cálculo de bases de cotización y subsidio por Accidente 
de Trabajo  
 Cálculo de bases de cotización y subsidio por 
enfermedad común 
 Nómina en IT por Accidente de Trabajo  

 Nómina en IT por enfermedad común  
 Práctica - Nómina diaria  
 Práctica - Nómina diaria II 
 Práctica - Nómina diaria III 
 Práctica - Nómina diaria IV  
 Práctica - Nómina diaria V 

 Práctica - Nómina diaria VI  
 Práctica - Nómina con baja por IT  
 Práctica - Nómina con baja por IT II 
 Práctica - Nómina con baja por IT III  
 Práctica - Nómina con baja por IT IV  
 Cuestionario: Cuestionario final 


